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1.Identifikacia neziskovej organizacie.

Nazov organizacie: Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi,
n. o.

Sidlo organizacie: 980 44 Chanava

Zakladatel’: 1. Reformovana krest'anska cirkev na Slovensku

— Cirkevny zbor Chanava

2. AGRARIUS spol. s r.0.

Forma hospodarenia: neziskova organizacia
Riaditel’ neziskovej organizacie :  Mgr. Eva Juhdszova
Clenovia spravnej rady:
Predseda spravnej rady: Ing. Juhasz Stefan
Clenovia spravnej rady: Megr. Nagy Andrea
Megr. Akos Rébert Nagy
Mgr. Jolana Hegedlisova
Beata Tothova
Réka Juhdszova
Vojtech Vigh
Valéria Németh
Ing. Bence Juhasz

Ing. Jan Lokos
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2. Poslanie organizacie

. Daj kazdému di Sancu, aby sa stal najkrajsim diom Tvojho Zivota
Mark Twain

Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi je neziskovd organizécia,
ktora bola zriadena zakladate'mi: Reformovana krestanska cirkev na Slovensku —
Cirkevny zbor Chanava, Agrarius spol. s. r. 0. Chanava, za U¢elom poskytovania
vieobecne prospeSnych sluzieb. Zariadenie pre seniorov /d’alej len ZpS/ je
inStituciondlnou formou zariadenia s celoroénym pobytom, ktoré bolo odovzdané do
uzivania prvym prijimatelom vr. 1983. Zariadenie sa majestitne rozpina v centre
obce. Jeho rozsiahly aredl je lemovany mnozstvom zelene a kvetinovym parkom,
v ktorom st rozmiestnené hodnotné drevorezby.

Najvy$§im orgdnom neziskove] organizicie je spravna rada, ktord schvaluje
rozpocet neziskovej organizacie, roéna a¢tovna uzavierku, vyro¢ni spravu o ¢innosti
a hospodareni, schvaluje pravne ukony tykajice sa nehnutelného majetku.
Rozhoduje o zmenach v $tatdte s vynimkou ustanoveni, ktoré si zakladatel’ vyhradil v
zakladacej listine.

Dozornd rada je kontrolny organ neziskovej organizicie, preskimava ro¢nu
uctovn uzavierku, vyrotnu spravu a predklada svoje vyjadrenie spravnej rade,
kontroluje vedenie u¢tovnictva a inych dokladov, upozoriiuje spravnu radu na zistené
nedostatky a poddva navrhy na ich odstranenie.

Prioritnym poslanim zariadenia je poskytovat kvalitné socidlne sluzby,
zabezpeCit' seniorom dostojny Zivot, radostné prezitie jesene Zivota, vytvarat
optimalne podmienky pre kvalitny a plnohodnotny Zivot, rozvijat' osobnost’ seniora
do maximalnej moZnej miery, vytvarat podmienky, aby sa mohli bezproblémovo

zaradit’ do spolo¢nosti a tym aktivne participovat’ na spolotenskom diani.
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Zariadenie pre seniorov Chanava spéja spolocenstvo ducha. Svojimi sluzbami sa

snazi reSpektovat’ a uchovat’ l'udska dostojnost’ a neustale ju ochraiiovat’. Chce byt’:

e zariadenim, ktoré bude vyhladdvané nielen kvoli poskytovanym sluzbam, ale
hlavne kvoli odbornej trovni, bezpe€iu, dostojnému Pudskéemu a
individudlnemu pristupu, kde sa prijimatelom socidlnych sluZieb umoZiuje
vyuzivat miestne inStitGcie, udrziavat’ prirodzene viizby a vzt'ahy, a tak zit
beznym Zivotom

e vytvarat podmienky pre poskytovanie socidlnych sluzieb, ktoré sa v ¢o
najviicsej miere budu priblizovat’ prirodzenému socidlnemu prostrediu

e zmenou Vv systéme poskytovanych socidlnych sluzieb vytvorit' priestor pre
rozvoj vztahov poskytovatela socidlnych sluzieb a prijimatel'a zaloZeny na
partnerstve, rovnopravnosti, individualnom pristupe a spolupraci.

Clenovia cirkvi roznych narodnosti, sa snaZia vzajomne sa pochopit, byt si
ndpomocni a v bratskom spolunazivani sa usiluji o dosiahnutie pravej jednoty
Bozieho l'udu, a tym poskytuju aj dobry priklad okolitému svetu.

Ciel'om Zariadenia pre seniorov Chanava je umoznit’ I'udom v nepriaznivej
socidlnej situdcii vyuzivat' miestne inStitucie, ktoré poskytujii sluzby verejnosti,
zachovat’ prirodzené vztahy a zit' beZnym spdsobom; aby poskytovatel' socidlnej
sluzby zachovaval dostojny Zivot tych, ktori ich vyuzivaji; socidlne sluzby sa
bezpetné a na odbornej turovni; by’ jednym z najlep$ich zariadeni socialnych sluzieb
v banskobystrickom kraji a preto :

e pri praci s prijimatel'mi sa kladie déraz na udrzanie ich sebesta¢nosti

e vytvaraji sa tu podmienky ako udrzat' fyzicky a psychicky zdravotny stav
prijimatel'ov socidlnej sluzby, podporujii sa a posiliuja ich schopnosti, zruénosti

a vedomosti so zameranim na podporu a rozvoj ich individudlnych potrieb

e intenzivnou komunikaciou so zamestnancami sa zabezpecuje ich Gdast’ na d’alsom

rozvoji zariadenia

e aby sa mohlo neustéle zabezpecovat skvalitiiovanie poskytovanych sluZieb
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sa zabezpeCuju pre zamestnancov zariadenia odborné Skolenia.

Socidlne sluzby sa poskytuji v zmysle Zikona NR SR ¢&. 448/2008 Z.z. o

socidlnych sluzbich a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom

podnikani (Zivnostensky zikon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len zikon

o socidlnych sluzbéch).

V zmysle § 35 uvedeného zikona sa v zariadeni pre seniorov — poskytuje

socidlna sluZba fyzickej osobe, ktora doviSila dochodkovy vek a je odkdzans na

pomoc inej fyzickej osoby ajej stupein odkazanosti je najmenej IV, alebo

poskytovanie sociilnej sluzby potrebuje z inych vaZnych dévodov.

V ZpS sa poskytuje:

V V V V V V V V V V¥V V¥V

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

socidlne poradenstvo,

socialna rehabiliticia,

zabezpeCuje sa oSetrovatel'skd starostlivost,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a idrZba bielizne a atstva,
osobné vybavenie,

utvdraji sa podmienky na tschovu cennych veci,
zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’,

doplnkové sluzby: duchovné aktivity, kadernictvo, pedikira.

Celkova kapacita zariadenia pre seniorov je 46 prijimatel'ov. Prijimatel’mi zariadenia

st seniori so 3pecifickymi potrebami, ktori si nedokdZzu zabezpetit zakladné

nevyhnutné zivotné potreby.
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Funkéna klasifikécia seniorov:
» Krehki seniori, ktori nezvlddaji zatazové situacie v domdcom prostredi
vyzaduji pomoc inej fyzickej osoby,
» Zavisli seniori, ktori maji obmedzenli mobilitu, vyzaduji pravideln podporu
a pomoc inej fyzickej osoby,
» Uplne zavisli seniori, ktori s dlhodobo, resp. trvale pripatani na 16Zko,

nezvladaju sebaobsluhu, vyzaduju oSetrovatel'sku starostlivost’.

Struktira prijimatePov socialnych sluZieb k 31.12.2024:

Vek: Stupen odkazanosti :
Pohlavie: 62 -80 r. |80-viac r. IL -1V, V.- VL
Muii: 8 2 6 3 3
Zeny: 37 9 28 7 30
Spolu: |45 11 34 10 35

Prostredie a podmienky pre poskytovanie sluzieb zodpovedaji kapacite,
charakteru a potrebam prijimatelov. Zariadenie od svojho vzniku preslo rozsiahlou

rekonstrukciou.

Z velkej Casti sa zmodernizovali priestory ivybavenie zariadenia. Na prizemi
hlavnej budovy sa nachadza kultirna sala, hlavna jedalen, ¢ajova kuchyia — vydajna
stravy, priruény sklad, spolotenskd miestnost, inSpekéna miestnost’, hygienické
zariadenia, kotolfia, sklad pre pomocny persondl, jedna jednolozkova a Styri
dvojlozkové izby, kanceldria riaditelky, ekonomky a socidlnych pracovnikov
zariadenia. Na poschodi je mald jedaleii - spoloenskd miestnost, devitnast
jednol6zkovych izieb atri dvojlézkové izby, izolatnd miestnost, hygienické

zariadenia a sklad.
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Sucast'ou zariadenia je novo zrekondtruovana byvald ubytoviia, ktord sa
nachadza v aredli zariadenia. V tejto Casti zariadenia je $est’ dvojlozkovych a dve
JjednoldZkové izby so zariadenim osobnej hygieny a spolofenskd miestnost’. Vonkaijsi
i vnltorny interiér je bezbariérovy, upraveny a prispdsobeny na pohyb zdravotne
znevyhodnenych prijimatel'ov.

Socialne sluzby poskytuje odborny tim zamestnancov v zmysle standardov kvality
a etického kodexu, vypracovanych na podmienky =zariadenia. Zariadenie ma
vypracované idalSie vnitorné pravidla pre zistovanie spokojnosti prijimatel'ov
s poskytovanymi socidlnymi sluzbami, s prostredim, v ktorom st sluzby pontikané
a dalSie pisomné vnutorné pravidla, ktorymi sa riadi planovanie procesu
poskytovania sluzieb.

Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n. o. vytvdra podmienky
k tomu, aby pracovné podmienky zodpovedali platnym vieobecne zaviiznym normam
a stanovenym vnGtornym pravidlam. Zariadenie ma definovanii organizaéni
Struktru, z ktorej si zrejmé oprdvnenia a povinnosti jednotlivych zamestnancov.
Struktira, podet zamestnancov, ich vzdelanie a zrudnosti zodpovedaji potrebam
prijimatel'ov socidlnych sluzieb.

Zamestnanci maju  moznost  participovat na rozvoji  a skvalitiiovani
poskytovanych socidlnych sluzieb v zariadeni. Socidlne sluzby zabezpetuje 23
zamestnancov, Statutirnym zastupcom je riaditel zariadenia, v jeho priamej
podriadenosti je: vediici SZU, socialny pracovnik, instruktori socialnej rehabilitdcie,
ckondémka, zdravotnd sestra, ktord riadi a usmerfiuje ¢innost zdravotného tseku,
zdravotnicky asistent, opatrovatelia, obsluzny persondl — upratovacky, technik PO
a BOZP, udrzbar.

Staroba je obdobie Zivota s vlastnymi kvalitami. Kvalita je délezitym aspektom
zivota Cloveka, zvlast seniora umiestneného v zariadeni socidlnych sluZieb.
Adaptacia na zmenu prostredia a spravny eticky pristup persondlu u seniora posiliiuje

pocit istoty a bezpectia.
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Zariadenie sa snazi prijimat’ seniorov zblizkeho okolia, &im je umozZneny
Castej$i kontakt srodinou. Podporuje vytvaranie podmienok pre komunikaciu,
kooperaciu, stretavanie sa s pribuznymi, zndmymi a s priatePmi. Kvalitna sluzba je
sama o sebe zdrojom neustdleho zlep§ovania. Vypracované vnutorné pravidla pre
zistovanie spokojnosti prijimatelov s poskytovanymi socidlnymi sluzbami, pripadné
staznosti a podnety na kvalitu, alebo spdsob poskytovania sluzieb s brané, ako
mozny podnet pre rozvoj a zlepSovanie kvality poskytovanych sluzZieb.

Filozofia kvality poskytovanych socidlnych sluzieb v nafom zariadeni vychadza
zpodstaty  reSpektovania ludskej dostojnosti, osobného vztahu medzi
poskytovatefom a prijimatefom socidlnych sluZieb, podpory nezivislosti ako aj

zvysenia spolo¢enského statusu prijimatel’a.
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3. Prehlad cinnosti neziskovej organizacie za rok

2024

V zariadeni pre seniorov Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi
n.o., sa vramei socidlnej prace vyuzivaji rozne metody, prostrednictvom ktorych
odborni zamestnanci vedome a cielene pdsobia na formovanie nazorov, postojov,
presvedCenia, emdcie, ako i samotné konanie prijimatel'ov socidlnych sluZieb.

Zariadenie ma vypracovany program socidlnej rehabilitacie, ktorého cielom je
prisposobit’ kazdodenny Zivot seniora, resp. ¢loveka so zdravotnym znevyhodnenim
tak, aby mohol samostatne a nezavisle fungovat, venovat' sa akymkol'vek volno
Casovym, ale aj inym aktivitim. Zameriava sa predovietkym na podporu v oblasti
percepénej /stimuldcia zraku, sluchu, hmatu/, orienticie a mobility, oblast
kognitivnu, komunikaéntl, socidlnu, emociondlnu a oblast’ zruénosti pre kazdodenny
zivot. Program socidlnej rehabilitacie je zapracovany do ro¢ného plénu socidlnej
rehabilitdcie.

Na kazdeho prijimatel'a socidlnej sluzby je vypracovany individudlny plén,
ktory vychddza zo zhodnotenia zdravotného a dusevného stavu prijimatela, odhadu
Jeho sebestaCnosti a postidenia jeho potrieb.

Ciele individualneho pldnu sa stanovuju podla metédy SMART. Podla tejto metody
st ciele Specific (Specifické), Measurable (meratené), Actionable (hodnotné),
Realistic (realistické) a Timebound (Casovo obmedzené). Individudlny plan je
vypracovany pre kazdého prijimatela zvIa3t, pricom sa pouziva formular pre
zaznamenavanie osobnych cielov prijimatela (IS Cygnus). Individudlny plén
spravidla vypracovava socidlny pracovnik, alebo instruktor socidlnej rehabiliticie.
Kl'a¢oveho pracovnika si prijimatel’ uréi sam. Na zéklade rozhovoru s prijimatelom,
zmapovani jeho potrieb a Zelani, sa definuje osobny ciel' prijimatel'a. Vychadza sa
pritom z redlnych moZnosti, personalneho a materialno-technického vybavenia

zariadenia, definuji sa zdroje prijimatel’a, ¢innosti, ktoré zvlida sam. Uré¢i sa ¢asovy
J
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harmonogram a jednotlivé kroky k naplneniu osobného ciel'a. Realizdcia prebicha
podla plinu Cinnosti. Priebeh sa zaznamendva do IS Cygnus. Hodnotenie
individudlneho planu sa uskuto¢iuje v spolupraci so vietkymi zainteresovanymi (pre
prijimatela doleZitymi) osobami, ktoré sa podielali na praci s prijimatelom pri
dosahovani jeho osobného ciel'a. Hodnotenie plnenia IP sa uskuto¢iuje 1 x roéne a
priebezne. Hodnotenie sa vypracovdva na stretnuti podporného timu s prijimatefom a
jeho vystupom je zapis z hodnotenia.

Délezitou stacastou hodnotenia individudlneho planu st podpisy zainteresovanych
0s0b a hlavne seniora, ktory svojim podpisom prejavuje slobodnti volu pri napliiiani
osobného ciel'a. Samotné vyhodnotenie je odrazom prijimatel'ovho pohl'adu na jeho
ochotu spolupriace za i¢elom dosiahnutia ciel'a. Zdverom hodnotenia individualneho
planu moéZze byt, Ze ciel' je splneny, alebo nesplneny - vtedy sa odporuca vo
vyty¢enom cieli pokraCovat’, upravit ho, alebo stanovit’ novy ciel’.

Osvetovo — vzdelavacie a kultirno — zaujmové aktivity v zariadeni su
zabezpecované zamestnancami socidlno - zdravotného Gseku. Medzi najoblibenejsie
aktivity patria: po¢tvanie hudby, spev, kreslenie, pohybové aktivity /individudlny
a skupinovy telocvik, prechddzky v aredly zariadenia /, kreativna dieliia, duchovné

aktivity.
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FasSiangy
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Velka noc

Den Matiek
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Navsteva vystavy v Tornali
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acie

[

Pracovné aktiviz
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Relax na ¢erstvom vzduchu
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Spolocenské podujatie usporiadané v Oktébri
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Viano¢na oslava - 2024
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Denny rozpis aktivit, ktory bol prijimatelom dostupny na néstenkdch v
zariadeni, slizil pre zjednoduSenie prehfadu a zrozumitel'nosti organizovaného
programu. Prijimatelia ziskavali prehl'ad o pldnovanych aktivitich aj formou
osobn¢ho oznamenia inStruktormi socidlnej rehabiliticie, resp. socidlnym
pracovnikom. Prijimatelia si mohli slobodne volit’ Gi¢ast’ na aktivitach, o ktoré mali
zéujem. Ulohou pracovnika zodpovedného za vykon tychto odbornych ¢innosti bolo
tieZ poskytovat' vhodnii motivaciu a prihliadat’ na individualne potreby, moZnosti,
zdroje a obmedzenia prijimatel'a. Program bol prispdsobeny a zostaveny tak, aby bol
v ramci charakteru aktivit dostatoéne pestry a zahffial preferencie zoskupenia
prijimatelov.

Cielom aktivit, ktoré boli za hodnotené obdobie ponukané prijimatel'om
socidlnych sluZieb, bolo posilnenie pocitu hodnoty vlastného Zzivota, posilnenie
funkénych schopnosti, podpora fyzickej zdatnosti, pohybovych, kognitivnych
schopnosti a podpora najlepSej moznej kvality Zivota i napriek réznym obmedzeniam,
sposobenym vekom, chorobou a zdravotnym znevyhodnenim.

Jednou z domén kvality Zivota seniora je spiritualita, ktord je prirodzenou
sucastou jeho Zivota. S pribudajiicimi rokmi je ¢lovek &oraz viac obmedzovany
v priestore a v pohyblivosti a tym viac naberd na vyzname duchovny Zivot. V starobe,
ked” Zivotné hodnoty ubudaju, istota BoZej existencie je nesporne déleZitd. Viera
v Boha a vztah k nabozenstvu dotvéra osobnost’ seniora pomdha mu vyrovnat’ sa so
svojim menej aktivnym Zivotom. Skvalitiovanie poskytovanych sluzieb ma vo svojej
podstate nalichavii poZiadavku, riesit’ Sest” zdkladnych domén kvality Zivota seniora:
telesné a psychické zdravie, Girovefi sebestatnosti, nezavislosti, socidlne vztahy,
prostredie a spiritualitu. Prijimatelia maji v zariadeni moZnost zcastiiovat sa
bohosluzieb podla vlastného vyberu a vierovyznania. Pravidelne sa uskutodiiuje
priamo v zariadeni reformovand bohosluzba. Duchovni predstavitelia navitevuj

zariadenie a prijimatel'ov podl'a zdujmu, participuji na spoloénych programoch.
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Systém socidlnych sluzieb v zariadeni je nastaveny tak, aby senior nebol vnimany
ako objekt starostlivosti, ale ako aktivny spolutvorca, ktory méze mat’ vplyv na
podmienky a spdsob uspokojovania svojich potrieb a zdujmov v instituciondlnom

prostredi.
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4. Ro¢na uc¢tovna zavierka — zhodnotenie.

Ro¢nd 1ctovnd zavierka bola vypracovand k 14.2.2025 aschvalend na
zasadnuti spravnej rady neziskovej organizicie, konanej diia 15.02.2025 v Chanave.

S. Vyrok auditora k ro¢nej uc¢tovnej zavierke.

Vyrok auditora D.E.A. AUDIT s. r. 0. je priloZzeny v zdvere vyrotnej spravy.

6. Finan¢na spriva neziskovej organizicie za rok
2024.

Za rok 2024 zaznamenala neziskova organizdcia Chanava - Diakonické
centrum reformovanej cirkvi kladny vysledok hospodarenia - zisk vo vyske:
493,46 Euro. Spravna rada rozhodla hospodarsky vysledok zisk z roku 2024 pouzit’
na vykrytie hospodérskeho vysledku predchadzajicich obdobi.

Celkové naklady za rok 2024 predstavovali ndklady z hlavnej ¢innosti neziskovej
organizacie vo vySke 635 238,85 Euro.

Ekonomicky oprivnené néklady na jedného prijimatel’a socidlnej sluzby v ZpS za rok
2024 : 13 809,54 Euro

Celkové prijmy neziskovej organizacie v roku 2024 predstavovali &iastku
635 732,31 Euro, ktoré pozostavali z prispevkov fyzickych osob a dotécii.
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| PREIMY m0:-2024 Suma v-¢
Uhrady od prijimatel'ov 273 42'?,32
Prispevky z podielu zaplatenej dane 0,00
Financny prispevok od MPSVR SR 359 693,99
Prijaté dary 2 000,00
Iné ostatné vynosy 610,50
Trzby z predaja DHM 0,00
SPOLU: 635 732,31
2
Zaver

Vyrotna sprava o ¢innosti neziskovej organizacie bola schvélend na zasadnuti
spravnej rady neziskovej organizacie Chanava - Diakonické centrum diia 15.02.2025
v Chanave. Sprdva bude umiestnend v centrdlnom registri u¢tovnych zavierok, v
mieste prevddzkovania zariadenia Chanava ¢. 271 a na webovej strainke n .o.-
www.dke-chanava.sk

V Chanave, diia 15.02.2025

/
Mgr%va Juéﬂszovﬁ

riaditel’ka zariadenia



Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

Vynosy
Prispevky z podielu zaplatenej dane 0,00
Dotacie 359 693,99
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 273 427.82
Prijaté dary 2000
Triby z predaja DHM 0,00
Ostatné vynosy 610,50
SPOLU : 635732,31

Heospodarsky vysledok po zdaneni 493,46



Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

6.1. Finan¢né vykazy
Suvaha
AKTIVA 2024
Dlhodobé pohladavky 1069,80
Kratkodobé pohladavky 0,00
Financné ucty 28 654,49
Naklady buddcich obdobi 0,00
DHM 0,00
SPOLU : 29 859,31
PASIVA 2024
Zakladné imanie 4 332,00
Nevysporiadany vysledok hospodérenia minulych rok. 3 842,58
Vysledok hospoddrenia za UO 493,46
kratkodobé rezervy 18 549,27
Zavazky z obchodného styku 0,00
Zavidzky z dévodu finanénych vztahov k statnemu
rozpoctu 0,00
Danove zavazky 0,00
Ostatné zavazky 2642,00
Viynosy budtcich obdobi 0,00
SPOLU : 29 859.31
Vykaz ziskov strat
Hlavna podnikatel'ska
Naklady tinnost
Spotreba materialu 77 574,69
Spotreba energii 30041.84
Opravy a udrziavanie 0,00
Naklady na reprezentaciu 812,90
Ostatné sluzby 136 270,39
Mzdoveé naklady 281195.92
Zakonneé socialne a zdravotné poistenie 100 814.38
Zakonné socialne naklady 7932,93
Iné ostatné naklady 595,80
Dan z motorovych vozidiel 0,00
Odpisy DHM 0,00
Cestovné 0,00
Predany tovar 0,00
Uroky 0,00
SPOLU: 635 238.85




D.EA. AUDIT s.r.0. tel: +421 47 4332105
Hviezdoslavova 49/11 e-mail: info@deavudit.sk
nt EI n- n“n" s- r. n- 984 01 Lucenec web: www.deaaudit.sk

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
urcena pre zakladatel'ov, Statutarny organ neziskovej organizicie
Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o., ICO: 45023328
Chanava 271, 980 44 Chanava

Sprava z auditu uctovnej ziavierky
Nézor

Uskuto¢nili sme audit priloZenej uc¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Chanava —
Diakonické centrum reformovane;j cirkvi n.o. (d’alej len ,,Organizécia®), ktord obsahuje stivahu
zostavenu k 31.12.2024, vykaz ziskov astrat za rok konéiaci sa k uvedenému ditumu
a poznamky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych Gétovnych zasad a uétovnych metod.

Podl'a nasho ndzoru uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
Organizicie k 31.decembru 2024 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu podl'a zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d'alej len
»zdkon o G¢tovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost' podla tychto standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost' auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od Organizdcie sme nezavisli podla
ustanoveni zdkona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zikona &. 431/2002 Z.
z. o uctovnictve vzneni neskorSich predpisov (d'alej len ,zakon o Statutirnom audite®)
tykajicich sa etiky, vritane Etického kdédexu auditora, relevantnych pre na§ audit uétovne;
zavierky asplnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme
presvedCeni, Ze auditorske dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre
nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu za Gctovni zavierku

Statutarny organ Organizicie je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podla zdkona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré
povaZzuje za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktori neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uUctovnej zavierky je Statutamy orgén zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Organizicie nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti
tykajucich sa nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrZitého pokracovania v Cinnosti v uctovnictve, ibaZe by mal v Umysle Organizaciu
zlikvidovat® alebo ukondit' jej ¢innost, alebo by nemal ind realistickii moZnost’ ne# tak urobif.

Zodpovednost auditora za audit (¢tovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢ uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
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auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zirukou
toho, Ze audit vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby
aza vyznamne sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakédvat, Ze jednotlivo alebo
v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutocnené na zaklade
tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas
celého auditu uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem
toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti tictovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy
reagujice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostato¢né a vhodné na
poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze
zahimat' tajni dohodu, fal$ovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom vyjadrenia
nazoru na efektivnost’ internych kontrol Spoloénosti.

e Hodnotime vhodnost' pouzitych uctovnych zasad a uctovnych metoéd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym
organom.

e Robime zdver otom, ¢i Statutdmy organ vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzittho pokracovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych ddkazov
zaver o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnost'ami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit' schopnost Organizacie nepretrzite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni
upozornit’ v nadej sprave auditora na shvisiace informacie uvedené v uétovnej zavierke
alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né, modifikovat na§ nazor. NaSe zavery
vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.
Budice udalosti alebo okolnosti vSak moézu spdsobit, Ze Organizacia prestane
pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

¢ Hodnotime celkovt prezentaciu, $truktiru a obsah uétovnej zavierky vratane informécii
vnej uvedenych, ako aj to, ¢i uétovna zavierka zachytiva uskutoénené transakcie
a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poziadavkiam zikonov a inych privnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej
podla poziadaviek zikona o Uctovnictve. Na§ vysSie uvedeny ndzor na Uctovnu zavierku sa
nevzt'ahuje na in¢ informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznimenie sa s
informéaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a posidenie, ¢i tieto informacie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu Gctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.



Posudili sme ¢i, vyroénd spriva Organizicie obsahuje informaécie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu i¢tovnej zavierky uvadzame, Ze podl'a nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyro¢nej sprive zostavenej za rok 2024 su v sulade
s uc¢tovnou zavierkou za dany rok,

- vyrocna sprava obsahuje informécie podla zdkona o Gétovnictve.

Okrem toho na zéklade naSich poznatkov o (i¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti
vo vyroénej sprave. V tejto stvislosti neexistuji zistenia, ktoré by sme mali uviest.

V Luéenci dna 18. jina 2025

D.E.A. AUDIT s.r.o.
Licencia UDVA 363
Hviezdoslavova 49/11
984 01 Lucenec

Ing. Tibor Pef¢ik, ..
Statutarny auditor
Licencia SKAU 646
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uctovnej jednotky Gctujucej
v stistave podvojného Uctovnictva

zostavena k 31 12 2024

Uétovna zavierka Mesiac Rok
Dariové identifikaéné Eislo - od 01 2 024
2022820228 H Za obdobie
20 45023328 mimoriadna ol By
SK NACE priebezna Bezprostredne od 01 2023
i predchadzajice
87100 (vyznach obdobie do 12 2023
sa x)

PriloZzené sucasti Gctovnej zavierky

X Suvaha (U& NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) X'Poznémky (Ug NUJ 3-01)

(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Nazov Uétovne] jednotky

CHANAVA-DI AKONICKE CENTRUM REFORMOVANEJ
CIRKVI, n.o.

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica

CHANAVA
PSC
98044

Telefonne Gislo

0911/328100

E-mailova adresa
hanva.diakonia@reformata.sk

Obec
CHANAVA

Cislo

211

Zostavena dna:

13.06.2025 13.06.2025

Schvalena dna:

Podpisovy zaznam $tatutarneho organu alebo élena
Statutarneho organu Gétovnej jednotky:

L A

/

ME D 20724

Qérama 4




Suvaha (Ug NUJ 1-01)

045023328

Bezprostredne
Bezné lictovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv g.r. Gictovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r, 002 + r. 009 + r. 021 001 11367,71 11367,71
A.l. Dihodoby nehmotny majetok r.003azr. 008 |002
Nehmotné vysledky z vyvojove] a obdobnej cinnosti 012 -
A.L1. [(072+091AU) 003
2. |Softver 013 - (073+091 A_U}l 004
3. Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 1005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + ]
4. 091 AU 006
5. Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051-
6. [095AU) 008
A.ll. |Dihodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009 11367,71 11367,71
ALY, |Pozemky (031) 010
2.  |Umelecke diela a zbierky (032) 011
3. [Stavby 021 - (081 + 092A) 012
Samostatné hnutefné veci a stibory hnutelnych veci 022 - (082 +
4. 092AU) 013 795401 7954,01
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + UQ%AU} 014 3413,70 3413,70
6.  |Pestovatelske celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
T Zakladne stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
8.  |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9,  |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 -
11. |085AU) 020
A.lll. [DIhodoby finanény majetok r.022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach
ALlIL1. v ovladane] osobe (061- 0S6 AU) 022
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach
2. s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 023
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 Pozicky podnikom v skupine a ostatné pdézicky (066 + 067) - 096 025
" AU
5.  |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AL) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 096
7. : 028
ALY
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

1045023328

e Bezprostredne
Bezné tétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv G.r uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 | 29859,31 29859,31 50214,35
B.l. [Zasoby r.031azr. 036 |030
B.l.1. |Material (112+119)-191 031
Nedokontena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) -
2. (192 +193) 032
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. [Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. |AU) 036
B.ll. Dlhodobé pohladavky r.038 az r. 041 037 1069,80 1069,80 8178,69
B.Il.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU (038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 381AL) 039 1069,80 10869,80 8056,69
3. |Pohladavky voéi uéastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
4. |Iné pohladavky ( 335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 391AU 041 122.00
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 135,02 135,02 0,04
B.IIL1. |Pohladédvky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU (043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)  [044
Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistoviiami
3. (336 ) 045 X
4. |Danové pohladavky (341 az 345) 046 135,02 X 135,02 0.04]
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoétu a
5. [rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348) 047 X
6. |Pohladavky voéi iastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048
7. |Spojovaci Uéet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
8. [Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU 050
B.IV. [Finan&né uéty r. 052 az r. 056 051 2865449 28654 49 4203562
B.IV.1. |Pokladnica (211 +213) 052 14497 48 X 14497 48 1151,06
2. Bankové uéty (221 AU + 261) 053 14157,01 X 14157,01 40884 56
Bankove Uéty s dobou viazanosti dihsou ako jeden rok (221
3. AU . 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
b 291AU pos
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 281AU)  |056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057
C.1. |Naklady buducich obdabi (381) 058
2. |Prijmy budtcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060 41227,02] 11367,71 29859,31 50214,35
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Stivaha (U& NUJ 1-01)

ICO 45023328

Bezprostredne
Beiné uctovné predchadzajice
Strana pasiv &.r. obdobie tétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 + r. 071 +r. 072 061 8668,04 817489
Al |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 4332,00 4332,00
A.l.1. |[Zakladné imanie (411) 063 4332,00 4332,00
2.  |[Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065 o
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 066
A.ll.  |[Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
i :::}ysporiadan? vysledok hospodarenia minulych rokov (+; 4 -, 3842,58
A.IV. |Vysledok hospodérenia za tGctovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 072
067 +r. 071 +r. 073 +r. 100) S 334_2E
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 + r. 086 + r. 096 073 21191,27 4203977
B.l.1. |Rezervy r. 075 az r. 077 074 18549 27| 38733,77
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobe rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 18548,27 3873377
B.ll. [Dlhodobé zavézky r. 079 az r. 085 078
B.Il.1. |[Zavazky zo socialneho fondu (472) 079
2.  |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. Dihodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. [Dihodobé zmenky na Ghradu i (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |[Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 2642 00 3306,00
B.1II.1. [Zavazky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 087
2. |Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 088
Zuctovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
3. |(336) 089
Danové zavazky (341 az 345) 090
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoétu a
5. [rozpociom Uzemnej samospravy (346+348) 091
Zavézky z upisanych nesplatenych cennych papierav a vkladov
6. |(367) 092
7. [Zavézky vodi tcastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci Uéet pri zdruzeni (396) 094
9.  |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 264200 3306,00
B.IV. |Bankové tvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 aZ r. 099 096
B.IV.1. Dlhodobé bankové Gvery (461AU) 097
2.  |Bezne bankové (very (231+ 232 + 481AU) 098
3.  |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100
C.l.1. [Vydavky buducich obdaobi (383) 101
2. |Vynosy budlcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy budtcich obdobi dihodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 29859,31 50214,66
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VWykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO 45023328

Cinnost'

Cislo Gislo Bezprostredne
Gty Naklady Hadkia Hla}mé . | misdovand s ?redchédzajl.'lc_a
nezdafovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501  |Spotreba materialu 01 7757469 77574,6 39950,59
502 |Spotreba energie 02 30041,84 30041, 33551,83
504  |Predany tovar 03 42,25
511  |Opravy a udrziavanie 04 216,00
512 Cestovné 05 27,00
513  |Naklady na reprezentaciu 06 812,90 812,90 957,64,
518  |Ostatné sluzby 07 136270,39 136270,39 190011,13
521  |Mzdové naklady 08 281195,92 281195,92 231602,45
Zakonné socialne poistenie a zdravotné
524  poistenie 08 100814,38 100814,38 8268786
525  |Ostatné socialne poistenie 10
527  |[Zakonné socidlne naklady 11 793293 7932 93| 47392 44
528  |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532  |Dani z nehnutelnosti 14
|538 Ostatné dane a poplatky 15
EM Zmluvné pokuty a pendle 16
542  |Ostatné pokuty a penale 17
543  |Odpisanie pohladavky 18
544  |Uroky 19 59,10
545 |Kurzove straty 20
546 |Dary 21
547  |Osobitné naklady 22
548  [Manka a skody 23
549  |Iné osiatné naklady : 24 595,80 595,80 847,67
B P | 35
‘Zostatkova cena predaného dihodobého
552  \nehmotného majetku a dihodobéha 26
hmotného majetku
553  |Predané cenné papiere 27
554  |Predany material 28
555 [Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 [Tvorba fondov 30
557  [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558  [Tvorba a zuétovanie opravnych polozZiek 32
561 Pas:kylnuté prispevky organizatnym 33
zlozkam
Poskytnuté prispevky inym uétovnym
562  fjednotkam 34
563  [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 ::szytnuté prispevky z podielu zaplatenej 25
567  |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda § spolu r.01azr. 37 38 635238.85 635238,85 627773,37
MF SR 2021 Strana 5



Viykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICO 45023328

. 2 Cinnost Bezprostredne
Cislo Vjiioay Cislo Hiavia predchadzajice
G L nezdaiiovans | Zdanovana Spolu aétovné obdobie

a b c 1 2 3 4

601  [Trzby za viastné vyrobky 39

602 [Trzby z predaja sluZieb 40

604 [Trzby za predany tovar 41

611  [Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42

612 |[Zmena stavu zasob polotovarov 43

613  [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614  |[Zmena stavu zasob zvierat 45

621  |Aktivacia materialu a tovaru 46

622  |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624  |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641  [Zmluvné pokuty a pendle 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643  |Platby za odpisané pohladavky 52

644  |Uroky 53

645  |Kurzové zisky 54

646  |Prijaté dary 55 2000,00 2000,00 8978,00

647  |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57 610,50 610,50

649 |Iné ostatné vynosy 58 6263,68

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

651 |majetku a dihodobého hmotného majetku 59 4500,00
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653  [Trzby z predaja cennych papierov a podielov| 61

654  [Trzby z predaja materialu 62

655  |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku | 63

656  |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658  |Vynosy z najmu majetku 66

661  |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67

662  |Prijaté prispevky od pravnickych os6b 68

663  |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 273427 82 273427 82 28298991

[664  |Prijaté clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1614,20

667  |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 Dotacie 73 359693,89 359693,99 32727047
Ué&tova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 635732,31 63573231 631616,26

Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 493 46 493.46 3842.89

r.74 -r. 38

591  |Daf z prijmov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77

Vysledok h°9p°"5m"'a(f‘_:,;‘f“‘[’r"°;‘; exifliine] 493,46 49346|  3842,89
MF SR 2021 Strana 6
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Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

Chanava - Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n. o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

r

inok - V ; ACI

Zakladné informécie o iétovne] jednotke:

Nazov uctov. iednotkv:

Stdlo:

Chanava - Diakonické centrum reformovane;j cirkvi
Chanava ¢.271

Pravna forma:

Neziskova organizicia

Datum registracie:

Registraéné ¢islo OVVS/NO-12/2009

1CO: DIC:

ICO: 45023328 DIC: 2022820228

Uctovne obdobie;

Kalendarnv rok 2024

1/ Zakladatelia Gictovnei iednotky:

- Reformovana krest'anska cirkev na Slovensku - Cirkevny zbor Chanava

-Agrarius spol. s. r. 0. Chanava

2/ Informacia o ¢lenoch Statutdrnych organov, &lenoch spravnei rady:

- Riaditel' neziskovej organizacie: Mgr. Eva Juhdszova

- Clenovia spravnej rady:

Predseda spravne) rady: : Ing.Stefan Juhasz

Clenovia:

Mgr. Andrea Nagy
Mgr. Akos Rébert Nagy

Mgr. Jolana Hegediisova

Réka Juhaszova

Beata Tothova

Vojtech Vigh

Jan Lokos

Ing. Bence Juhasz

Valéria Németh



Chanava - Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

3/ Opis Cinnosti :.

V ZpS sa poskytuju socialne sluzby fyzickej osobe, ktora dovisila déchodkovy vek a je
odkazand na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeni odkazanosti je najmenej IV, alebo
fyzickej osobe, ktora doviSila déochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaZznych dévodov.

Socidlna sluzba v ZpS sa poskytuje v zmysle § 35 zakona &. 448/2008 Z.z o
socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zikona ¢&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani

ol

/zivnostensky zakon/ v zneni neskorSich predpisov /d'alej ten zdkon &. 4482008 Z.z. o
socialnych sluzbéch v zneni neskorSich predpisov/.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socidlne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia

- zabezpecuje sa
osetrovatel'ska starostlivost’

- ubytovanie
- stravovanie,
upratovanie, pranie, Zehlenie a Gdrzba bielizne a 3atstva,
osobné vybavenie.,
utvarajii sa podmienky na tischovu cennych veci,
zabezpecCuje sa zaujmova ¢innost',

doplnkové sluzby: duchovné aktivity, kadernictvo, pedikira

Kapacita zariadenia je 46 prijimatel'ov socidlnej sluzby.

Socialna sluzba sa poskytuje formou celoroéného pobytu na neuréity ¢as. Pobytovii socidlnu
sluzbu moZno poskytnit' osobe zbavenej spdsobilosti na pravne tkony len na ziklade
Ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby opatrenej podpisom zakonného
zastupcu.



Chanava - Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

Priemerny prepo€itany pocet zamestnancov 1 &tovnej jednotky za i &tovné obdobie je 25 z

toho pocet vedicich zamestnancov 2.

cl.Teds. 40 pocte zamestnancov a dobrovol'nikov

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie |  predchadzajuce iétovné
obdoble

Priememy prepocitany pocet zamestnancov 235 23

z toho pocet vedicich zamestnancov 2

Pocet dobrovol'nikov vyslanych iictovnou jednotkou 0 0

Pocet dobrovol'nikov, ktori vykonavali dobrovolnicku

Cinnost' pre uétovni iednotku noéas tiétovného obdobia 0 0

Neziskova organizicia Chanava - Diakonické centrum reformovanej cirkvi v roku 2024 hospodarila s finanénymi

prostriedkami vo vyske ......... Euro v nasledovnom rozéleneni:

- Uhrady od prijimatelov

- Prispevky z podielu zaplatenej dane

- Finanény prispevok od MPSVR SR

- Finanény prispevok- odmeny od MPSVR SR

273 427,82 Euro
0,00 Euro
359 693,99 Euro

Hospodirsky vysledok v roku 2024 bol zisk vo vyske 493,46 Euro .Spravna rada rozhodla hospodarsky vysledok zisk
zroku 2024 pouzit' na vykrytie hospodarskeho vysledku predchadzajticich obdobi.
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Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n. o.

Vzorova tabulka k cl. IV ads. 6 o ticele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane

Ucel pouzitia podielu zaplatenej dane

Pouzitd suma z bez
predchadzajiiceho tctov

obdobia

0,00

0,00

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného i¢tovného obdobia :

0,00

Vzorova tabul'ka k ¢L. IV ads. 8 o ndkladoch vynalozenych v stvislosti s auditom

uctovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za

Suma

overenie Uctovnej zavierky

auditorské sluzby okrem overenia ictovnej zavierky

suvisiace auditorskee sluzby

672,00

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu

672,00




