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1.1dentifikacia neziskovej organizacie.

Nazov organizicie: Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi,
n. o.

Sidlo organizacie: 980 44 Chanava

Zakladatel’: |. Reformovana krest'anska cirkev na Slovensku

— Cirkevny zbor Chanava

2. AGRARIUS spol. s r.0.

Forma hospodarenia: neziskova organizacia
Riaditel’ neziskovej organizacie :  Mgr. Eva Juhaszova
Clenovia spravnej rady:
Predseda spravnej rady: Ing. Juhész Stefan
Clenovia spravnej rady: Mgr. Nagy Andrea
Mgr. Akos Robert Nagy
Mgr. Jolana Hegediisova
Beata Tothova
Réka Juhaszova
Elemér Juhész
Valéria Németh
Jan Deak

Jan Lokos
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2. Poslanie organizacie

w Daj kazdému dnu Sancu, aby sa stal najkrajsim diom Tvojho Zivota "
Mark Twain

Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi je neziskova organizacia,
ktora bola zriadena zakladateI'mi: Reformovana krest'anska cirkev na Slovensku —
Cirkevny zbor Chanava, Agrarius spol. s. r. 0. Chanava, za u¢elom poskytovania
vSeobecne prospeSnych sluzieb. Zariadenie pre seniorov /dalej len ZpS/ je
inStitucionalnou formou zariadenia s celoroénym pobytom, ktoré bolo odovzdané do
uzivania prvym prijimatelom v r. 1983. Zariadenie sa majestitne rozpina v centre
obce. Jeho rozsiahly areal je lemovany mnoZstvom zelene a kvetinovym parkom,
v ktorom st rozmiestnené hodnotné drevorezby.

NajvyS§im organom neziskovej organizacie je spravna rada, ktora schvaluje
rozpocet neziskovej organizacie, rocni uétovni uzavierku, vyroénu spravu o ¢innosti
a hospodareni, schvaluje pravne ukony tykajuce sa nehnutel'ného majetku.
Rozhoduje o zmenach v Statite s vynimkou ustanoveni, ktoré si zakladatel’ vyhradil v
zakladacej listine.

Dozornd rada je kontrolny orgén neziskove] organizacie, preskumava roénu
uctovnu uzavierku, vyroéna spravu a predklada svoje vyjadrenie spravnej rade,
kontroluje vedenie uc¢tovnictva a inych dokladov, upozoriiuje spravnu radu na zistené
nedostatky a podava navrhy na ich odstranenie.

Prioritnym poslanim zariadenia je poskytovat kvalitné socialne sluZby,
zabezpecit' seniorom ddstojny Zivot, radostné prezitic jesene Zivota, vytvarat
optimalne podmienky pre kvalitny a plnohodnotny Zivot, rozvijat osobnost seniora
do maximalnej moZnej miery, vytvarat podmienky, aby sa mohli bezproblémovo

zaradit’ do spolo¢nosti a tym aktivne participovat’ na spolo¢enskom diani,
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Zariadenie pre seniorov Chanava spaja spolocenstvo ducha. Svojimi sluzbami sa

snazi reSpektovat’ a uchovat’ l'udskt dostojnost’ a neustale ju ochraiovat’. Chce byt

e zariadenim, ktoré bude vyhl'adavané nieclen kvoli poskytovanym sluzbam, ale
hlavne kvoli odbornej urovni, bezpeéiu, ddstojnému Iudskému a
individualnemu pristupu, kde sa prijimatelom socialnych sluZieb umoZiuje
vyuZivat miestne inStiticie, udrziavat' prirodzene vizby a vztahy, atak zit
beznym Zivotom

e vytvarat podmienky pre poskytovanie socialnych sluzieb, ktoré sa v ¢o
najvicse) miere budu priblizovat’ prirodzenému socialnemu prostrediu

e zmenou v systéme poskytovanych socialnych sluzieb vytvorit' priestor pre
rozvoj vztahov poskytovatela socidlnych sluzieb a prijimatela zaloZeny na
partnerstve, rovnopravnosti, individualnom pristupe a spolupraci.

Clenovia cirkvi réznych narodnosti, sa snaZia vzajomne sa pochopit, byt si
napomocni a v bratskom spolunaZivani sa usiluji o dosiahnutie pravej jednoty
BozZieho l'udu, a tym poskytuju aj dobry priklad okolitému svetu.

Cielom Zariadenia pre seniorov Chanava je umoznit' 'ud'om v nepriaznivej
socialnej situdcii vyuzivat miestne inStitucie, ktoré poskytuju sluzby verejnosti,
zachovat’ prirodzené vztfahy azit' beznym spdsobom; aby poskytovatel' socialnej
sluzby zachovaval dostojny Zivot tych, ktori ich vyuzivaju; socidlne sluzby su
bezpeéné a na odbornej Urovni; byt’ jednym z najlepSich zariadeni socialnych sluzieb
v banskobystrickom kraji a preto :

e pri praci s prijimatel'mi sa kladie déraz na udrzanie ich sebestacnosti

e vytvaraju sa tu podmienky ako udrzat fyzicky a psychicky zdravotny stav
prijimatel'ov socialnej sluzby, podporuji sa a posiliiuju ich schopnosti, zrué¢nosti

a vedomosti so zameranim na podporu a rozvoj ich individualnych potrieb

e intenzivnou komunikaciou so zamestnancami sa zabezpecuje ich ucast’ na d’alSom

rozvoji zariadenia

e aby sa mohlo neustéle zabezpecovat skvalitiiovanie poskytovanych sluZieb
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sa zabezpeluju pre zamestnancov zariadenia odborné $kolenia.

Socialne sluzby sa poskytuji v zmysle Zakona NR SR & 448/2008 Z.z. o
socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov (d'alej len zdkon
0 socialnych sluzbéch).

V zmysle § 35 uvedeného zakona sa v zariadeni pre seniorov — poskytuje
socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a je odkézans na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeii odkizanosti je najmenej IV, alebo

poskytovanie socidlnej sluzby potrebuje z inych vaznych dévodov.

V ZpS sa poskytuje:

pomoc pri odkazanosti na pomoc ingj fyzickej osoby;,

Y V¥

socialne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

zabezpecuje sa oSetrovatel'skd starostlivost’,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a $atstva,
osobné vybavenie,

utvaraju sa podmienky na ischovu cennych veci,

vV V V V V V V V¥V

zabezpecCuje sa zaujmova ¢innost,

Y

doplnkové sluzby: duchovné aktivity, kadernictvo, pedikiira.

Celkova kapacita zariadenia pre seniorov je 46 prijimatel'ov. Prijimatel'mi zariadenia
su seniori so Specifickymi potrebami, ktori si nedokazu zabezpecit zakladné

nevyhnutné Zivotné potreby.
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Funkéna klasifikécia seniorov:
» Krehki seniori, ktori nezvladaji zatazove situacie v domacom prostredi
vyzaduji pomoc inej fyzickej osoby,
» Zavisli seniori, ktori maju obmedzeni mobilitu, vyZaduju pravidelna podporu
a pomoc inej fyzickej osoby,
> Uplne zavisli seniori, ktori si dlhodobo, resp. trvale priputani na l6zko,

nezvladaju sebaobsluhu, vyZaduju oSetrovatel'sku starostlivost.

Struktiira prijimatel’ov socialnych sluzieb k 31.12.2023:

Vek: Stupen odkazanosti :
Pohlavie: 62 -80 r. |80-viac r. IL-1IV. I V. <¥T.
Muzi: 3 3 5 3 5 .
Zeny: |37 12 25 10 27
Spolu: 45 15 30 13 32

Prostredie a podmienky pre poskytovanie sluzieb zodpovedaju kapacite,
charakteru a potrebam prijimatel'ov. Zariadenie od svojho vzniku preslo rozsiahlou

rekonsStrukciou.

Z vel'kej ¢asti sa zmodernizovali priestory ivybavenie zariadenia. Na prizemi
hlavne] budovy sa nachadza kultirna sala, hlavna jedalen, ¢ajova kuchyia — vydajna
stravy, priruény sklad, spolo¢enska miestnost, inSpekéna miestnost, hygienické
zariadenia, kotolfia, sklad pre pomocny personal, jedna jednolozkova a Styri
dvojlézkové izby, kancelaria riaditelky, ekondémky  asocialnych pracovnikov
zariadenia. Na poschodi je mala jeddlein - spolofenska miestnost, devitnast
jednolézkovych izieb atri dvojloZkové izby, izolaénd miestnost, hygienické

zariadenia a sklad.
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Sucastou zariadenia je novo zrekonStruovand byvald ubytoviia, ktora sa
nachadza v aredli zariadenia. V tejto Casti zariadenia je Sest' dvojlézkovych a dve
jednoldzkové izby so zariadenim osobnej hygieny a spolo¢enska miestnost’. Vonkajsi
i vnutorny interiér je bezbariérovy, upraveny a prispdsobeny na pohyb zdravotne
znevyhodnenych prijimatelov.

Socidlne sluzby poskytuje odborny tim zamestnancov v zmysle §tandardov kvality
a etického kodexu, vypracovanych na podmienky =zariadenia. Zariadenie ma
vypracované 1 dalSie vnutorné pravidla pre zistovanie spokojnosti prijimatelov
s poskytovanymi socidlnymi sluzbami, s prostredim, v ktorom sd sluzby pontkané
adalSie pisomné vnitorné pravidla, ktorymi sa riadi planovanie procesu
poskytovania sluzieb.

Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n. o. vytvara podmienky
k tomu, aby pracovné podmienky zodpovedali platnym vieobecne zaviznym norméam
a stanovenym vnitornym pravidlam. Zariadenie mé definovani organiza¢nu
Strukturu, z ktorej st zrejmé opravnenia a povinnosti jednotlivych zamestnancov.
Struktira, podet zamestnancov, ich vzdelanie a zru¢nosti zodpovedaji potrebam
prijimatel’ov socialnych sluzieb.

Zamestnanci maji  moznost  participovat na rozvoji  a skvalitiiovani
poskytovanych socidlnych sluZieb v zariadeni. Socidlne sluzby zabezpeluje 23
zamestnancov, Statutarnym zastupcom je riaditel’ zariadenia, v jeho priamej
podriadenosti je: vedici SZU, socialny pracovnik, inStruktori socidlnej rehabilitacie,
ckonomka, zdravotna sestra, ktora riadi a usmerfiuje ¢innost’ zdravotného useku,
zdravotnicky asistent, opatrovatelia, obsluzny personal — upratovacky, technik PO
a BOZP, udrzbar.

Staroba je obdobie Zivota s vlastnymi kvalitami. Kvalita je dolezitym aspektom
zivota Cloveka, zvlast' seniora umiestneného v zariadeni socidlnych sluZieb.
Adaptacia na zmenu prostredia a spravny eticky pristup personalu u seniora posiliiuje

pocit istoty a bezpecia.
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Zariadenie sa snazi prijimat’ seniorov z blizkeho okolia, ¢im je umozZneny
Castej§i kontakt srodinou. Podporuje vytvaranie podmienok pre komunikaciu,
kooperaciu, stretdvanie sa s pribuznymi, znamymi a s priatel'mi. Kvalitna sluzba je
sama o sebe zdrojom neustaleho zlepSovania. Vypracované vniatorné pravidla pre
zistovanie spokojnosti prijimatelov s poskytovanymi socialnymi sluzbami, pripadné
staznosti a podnety na kvalitu, alebo sposob poskytovania sluzieb si brané, ako
mozny podnet pre rozvoj a zlepSovanie kvality poskytovanych sluzieb.

Filozofia kvality poskytovanych socidlnych sluZieb v naSom zariadeni vychadza
z podstaty  reSpektovania l'udskej dostojnosti, osobného vztahu medzi
poskytovatel'om a prijimatelom socidlnych sluzieb, podpory nezavislosti ako aj

zvysenia spoloc¢enského statusu prijimatela.
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3. PrehPad Cinnosti neziskovej organizaicie za rok

2023

V zariadeni pre seniorov Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi
n.o., sa vramci socialnej prace vyuZzivaju rézne metody, prostrednictvom ktorych
odborni zamestnanci vedome a cielene pdsobia na formovanie ndzorov, postojov,
presvedCenia, emdcie, ako i samotné konanie prijimatel'ov socialnych sluzieb.

Zariadenie ma vypracovany program socidlnej rehabilitacie, ktorého cielom je
prisposobit’ kazdodenny Zivot seniora, resp. ¢loveka so zdravotnym znevyhodnenim
tak, aby mohol samostatne a nezavisle fungovat,, venovat’ sa akymkol'vek volno
Casovym, ale aj inym aktivitim. Zameriava sa predovsetkym na podporu v oblasti
percepénej /stimuldcia zraku, sluchu, hmatu/, orienticie a mobility, oblast’
kognitivnu, komunika¢ny, sociélnu, emocionalnu a oblast’ zruénosti pre kazdodenny
Zivot. Program sociélnej rehabiliticie je zapracovany do ro¢ného planu socidlnej
rehabilitacie.

Na kazdého prijimatel'a socidlnej sluzby je vypracovany individudlny plan,
ktory vychddza zo zhodnotenia zdravotného a dusevného stavu prijimatel'a, odhadu
Jjeho sebestacnosti a postdenia jeho potrieb.

Ciele individualneho planu sa stanovuji podl'a metddy SMART. Podrla tejto metédy
su ciele Specific ($pecifické), Measurable (meratelné), Actionable (hodnotné),
Realistic (realistické) a Timebound (Easovo obmedzené). Individualny plan je
vypracovany pre kazdého prijimatela zvIast, pricom sa pouziva formular pre
zaznamenavanie osobnych cielov prijimatela (IS Cygnus). Individudlny plan
spravidla vypracovéva socidlny pracovnik, alebo inStruktor socialnej rehabiliticie.
KTucoveho pracovnika si prijimatel’ uréi sam. Na zdklade rozhovoru s prijimatel'om,
zmapovani jeho potrieb a Zelani, sa definuje osobny ciel' prijimatel'a. Vychadza sa
pritom z redlnych moZnosti, persondlneho a materialno-technického vybavenia

zariadenia, definuju sa zdroje prijimatel’a, ¢innosti, ktoré zvldda sdm. Uréi sa Gasovy
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harmonogram a jednotlivé kroky k naplneniu osobného ciel'a. Realizacia prebicha
podla planu ¢innosti. Priebeh sa zaznamenava do IS Cygnus. Hodnotenie
individualneho planu sa uskutoériuje v spolupraci so vietkymi zainteresovanymi (pre
prijimatela ddleZitymi) osobami, ktoré sa podielali na praci s prijimatefom pri
dosahovani jeho osobného ciel'a. Hodnotenie plnenia IP sa uskuto¢iuje 1 x ro¢ne a
priebezne. Hodnotenie sa vypracovava na stretnuti podporného timu s prijimatel'om a
jeho vystupom je zapis z hodnotenia.

Délezitou sucastou hodnotenia individudlneho planu si podpisy zainteresovanych
0s6b a hlavne seniora, ktory svojim podpisom prejavuje slobodnt vélu pri napliiani
osobneho ciel'a. Samotné vyhodnotenie je odrazom prijimatel'ovho pohl'adu na jeho
ochotu spoluprace za Gcelom dosiahnutia ciel'a. Zaverom hodnotenia individualneho
planu méze byt, Ze ciel' je splneny, alebo nesplneny - vtedy sa odporuca vo
vytyéenom cieli pokracovat’, upravit' ho, alebo stanovit’ novy ciel’.

Osvetovo — vzdeldvacie a kultirno — zdaujmové aktivity v zariadeni su
zabezpeCované zamestnancami socialno - zdravotného tuseku. Medzi najoblibenejsie
aktivity patria: poc¢uvanie hudby, spev, kreslenie, pohybové aktivity /individualny
a skupinovy telocvik, prechadzky v aredly zariadenia /, kreativna dielfia, duchovné

aktivity.
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Fasiangy
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Den Matiek
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NavsSteva skanzenu a barokového kastiel’a v Bretke
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Pracovna aktivizacia — viazanie kytic z obilia
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Posedenie v cukrarni ,,Gélya*
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Prechadzka na ¢erstvom

vzduchu
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Lahké pohybové cvicenia
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Spolocenské podujatie usporiadané v oktobri

- mesiac ucty k starSim
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Vianoéna oslava - 2023
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Denny rozpis aktivit, ktory bol prijimatelom dostupny na nastenkach v
zariadeni, sluzil pre zjednoduSenie prehladu a zrozumitelnosti organizovaného
programu. Prijimatelia ziskavali prehlad o planovanych aktivitich aj formou
osobného ozndmenia indtruktormi sociélnej rehabilitacie, resp. socialnym
pracovnikom. Prijimatelia si mohli slobodne volit' G¢ast’ na aktivitach, o ktoré mali
zaujem. Ulohou pracovnika zodpovedného za vykon tychto odbornych &innosti bolo
tieZ poskytovat' vhodni motivéaciu a prihliadat’ na individualne potreby, moznosti,
zdroje a obmedzenia prijimatel'a. Program bol prispdsobeny a zostaveny tak, aby bol
v ramci charakteru aktivit dostatone pestry a zahfiial preferencie zoskupenia
prijimatel'ov.

Cielom aktivit, ktoré boli za hodnotené obdobie pontikané prijimatelom
socialnych sluzieb, bolo posilnenie pocitu hodnoty vlastného Zivota, posilnenie
funkénych schopnosti, podpora fyzickej zdatnosti, pohybovych, kognitivnych
schopnosti a podpora najlep$ej mozZnej kvality Zivota i napriek roznym obmedzeniam,
spdsobenym vekom, chorobou a zdravotnym znevyhodnenim.

Jednou z domén kvality Zivota seniora je spiritualita, ktord je prirodzenou
sucastou jeho Zivota. S pribudajucimi rokmi je &lovek Coraz viac obmedzovany
v priestore a v pohyblivosti a tym viac naber4 na vyzname duchovny Zivot. V starobe,
ked' Zivotné hodnoty ubidaju, istota BoZej existencie je nesporne doleZita. Viera
v Boha a vztah k nabozenstvu dotvara osobnost’ seniora poméha mu vyrovnat' sa so
svojim menej aktivnym Zivotom. Skvalitiiovanie poskytovanych sluZieb ma vo svojej
podstate naliehavi poziadavku, riesit’ Sest’ zékladnych domén kvality Zivota seniora:
telesné a psychické zdravie, Giroven sebestanosti, nezavislosti, socialne vztahy,
prostredie a spiritualitu. Prijimatelia maju v zariadeni moZnost zucastiioval sa
bohosluZieb podla vlastného vyberu a vierovyznania. Pravidelne sa uskuto&iiuje
priamo v zariadeni reformovana bohosluzba. Duchovni predstavitelia navstevuju

zariadenie a prijimatel'ov podl'a zaujmu, participuju na spoloénych programoch.
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Systém socialnych sluzieb v zariadeni je nastaveny tak, aby senior nebol vnimany
ako objekt starostlivosti, ale ako aktivny spolutvorca, ktory mdze mat vplyv na
podmienky a spdsob uspokojovania svojich potrieb a zdujmov v inStituciondlnom

prostredi.



4. Ro¢na uc¢tovna zavierka — zhodnotenie.

Ro¢né uctovna zavierka bola vypracovana k 14.2.2024 a schvalena na
zasadnuti spravnej rady neziskovej organizacie, konanej diia 15.02.2024
v Chanave.

S. Vyrok auditora k ro¢nej a¢tovnej zavierke.

Vyrok auditora D.E.A. AUDIT s. r. o. je priloZeny v zivere vyroénej
Spravy.

6. Finanfna sprava neziskovej organizacie za
rok 2023.

Za rok 2023 zaznamenala neziskova organizacia Chanava - Diakonické
centrum reformovane;j cirkvi kladny vysledok hospodarenia - zisk vo vyske:
3 842,89 Euro. Spravna rada rozhodla hospodarsky vysledok zisk z roku 2023
pouzit’ na vykrytie hospodarskeho vysledku predchadzajicich obdobi,

Celkové naklady za rok 2023 predstavovali ndklady zhlavnej ¢innosti
neziskovej organizacie vo vyske 627 773,37 Euro.

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatel'a socialnej sluzby v ZpS
zarok 2023 : 13 568,16 Euro

Celkové prijmy neziskovej organizécie v roku 2023 predstavovali ¢iastku
631 616,26 Euro, ktoré pozostavali z prispevkov fyzickych 0sdb a dotacii.



6.1. Finan¢né vykazy

Suvaha

Vykaz
strat

AKTIVA 2023
Dihodobé pohladavky 8178,69
Kratkodobé pohladavky 0,04
Finanéné ucty 42 035,62
Naklady buddcich obdobi 0,00
DHM 0,00
SPOLU : 50214,35
PASIVA 2023
Zékladné imanie 4 332,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rok. 0,00
Vysledok hospodarenia za UO 3842,89
kratkodobé rezervy 38733,77
Zavazky z obchodného styku 0,00
Zavazky z dovodu financnych vztahov k stathemu
rozpoctu 0,00
Danové zavazky
Ostatné zévazky 3 306,00
Vynosy buddcich obdobi 0,00
SPOLU : 50214,35
ziskov
Hlavna podnikatel'ska
Naklady Einnost
Spotreba materialu 39 950,59
Spotreba energii 33 551,93
Opravy a udrZiavanie 15216,00
Naklady na reprezentaciu 957,64
Ostatné sluzby 175011,13
Mzdové naklady 231 602,45
Zakonné socidlne a zdravotné poistenie 82 687,86
Zakonné socialne naklady 47 392,44
Iné ostatné naklady 847,67
Dan z motorovych vozidiel 0,00
Odpisy DHM 427,31
Cestovné 27,00
Predany tovar 42,25
Uroky 59,10




SPOLU: 627 773,37
Vynosy
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1614,20
Dotécie 327 270,47
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 282 989,91
Prijaté dary 8978
Triby z predaja DHM 4 500,00
Ostatné vynosy 6 263,68
SPOLU : 631 616,26

Hospodarsky vysledok po zdaneni 3842,89




PRIJMY n. 0. 2023 Suma v €

Uhrady od prijimatel'ov 282 989,91
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 614,20
Finanény prispevok od MPSVR SR 327 270,47
Prijaté dary 8 978,00
Iné ostatné vynosy 6 263,68
Triby z predaja DHM 4 500,00
SPOLU: 63161626
7. Zaver

Vyroéna sprava o ¢innosti neziskovej organizacie bola schvalena na
zasadnuti spravnej rady neziskovej organizacie Chanava - Diakonické centrum
dina 15.02.2024 v Chanave. Sprava bude umiestnend v centralnom registri
uctovnych zavierok, v mieste prevadzkovania zariadenia Chanava ¢. 271 a na
webovej stranke n .0.- www.dkc-chanava.sk
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(/‘ , D.EA. AUDIT s.r.0. tel: +421 47 4332105

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
urtend pre zakladatel'ov, Statutarny organ neziskovej organizécie
Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o., ICO: 45023328
Chanava 271, 980 44 Chanava

Spriva z auditu uétovnej zavierky
Nazor

Uskuto¢nili sme audit priloZenej Gctovne] zdvierky neziskovej organizicie Chanava —
Diakonické centrum reformovanej cirkvi n.o. (d'alej len ,,Organizacia®), ktora obsahuje stvahu
zostavenu k 31.12.2023, vykaz ziskov astrit za rok kon&iaci sa k uvedenému datumu
a poznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych uétovnych zésad a Gétovnych metdd.

Podl'a nasho nazoru uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situicie
Organizacie k 31.decembru 2023 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov (d'alej len
~zakon o uétovnictve™).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto tandardov je uvedena v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit ¢tovnej zavierky. Od Organizicie sme nezavisli podla
ustanoveni zdkona ¢. 423/2015 o $tatutarnom audite a 0 zmene a doplneni zédkona &. 431/2002 Z.
z. o uttovnictve vzneni neskorSich predpisov (d'alej len ,zdkon o §tatutimom audite®)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kdédexu auditora, relevantnych pre nas audit Gétovnej
zavierky asplnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme
presvedCeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytujii dostatoény a vhodny zéklad pre
nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu za utovnt zavierku

Statutarny orgén Organizicie je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré
povazuje za potrebné na =zostavenie wCtovnej zéavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uftovnej zavierky je Statutdarny orgdn zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Organizacie nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutotnosti
tykajucich sa nepretrZit¢ho pokra¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokraCovania v Einnosti v Gftovnictve, ibaze by mal v imysle Organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukondéit’ jej ¢innost, alebo by nemal inu realistick moZnost’ nez tak urobit'.

Zodpovednost® auditora za audit utovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i uétovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢ uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydaf spravu
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auditora, vratane ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti méZu vzniknat' v désledku podvodu alebo chyby
aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakdvat, Ze jednotlivo alebo
v suhrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutotnené na zaklade
tejto actovnej zavierky.

V ramei auditu uskutocneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas
celého auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovéavame profesionalny skepticizmus. Okrem
toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Gi¢tovnej zavierky, ¢ uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodiiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zékladu pre nad nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vysSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod méze
zahriat' tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia
nazoru na efektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost' pouzitych Gétovnych zdsad aGétovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutirnym
organom.

e Robime ziver otom, ¢i Statutdrny organ vhodne v ultovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, €i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Organizacie nepretrzite pokracovat
v innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni
upozornit’ v nadej sprave auditora na suvisiace informéicie uvedené v Uctovnej zavierke
alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né, modifikovat’ né$ nazor. NaSe zavery
vychéadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.
Budiice udalosti alebo okolnosti viak moéZzu spdsobit, Ze Organizacia prestane
pokraCovat’ v nepretrZitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zévierky vratane informacii
vnej uvedenych, ako aj to, &¢i aftovna zavierka zachytdva uskutoénené transakcie
a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alSim poZiadavkdm zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informéciam, ktoré sa uvadzaji vo vvroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro€nej sprave, zostavenej
podla poZiadaviek zdkona o u¢tovnictve, Na§ vysSie uvedeny ndzor na Gétovnl zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informécie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom U¢tovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrolnej sprave a postudenie, & tieto informdcie nie si vo
vyznamnom nesulade s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali poCas auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdajui byt’ vyznamne nespravne.



Posudili sme ¢&i, vyro¢nd sprava Organizacie obsahuje informécie, ktorych uvedenie
vyzaduje zdkon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu G¢tovnej zavierky uvadzame, ze podl'a nasho nazoru:

- informéacie uvedené vo vyrofnej sprave zostavenej za rok 2023 su v silade
s u€tovnou zavierkou za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o G¢tovnictve.

Okrem toho na zdklade naSich poznatkov o uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali pocas auditu Gétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti
vo vyroénej sprave. V tejto stvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

V Lucenci dia 1. jula 2024 —
‘/‘;‘:,\1'1-!\4.4!)1 B
(5 e
D.E.A. AUDIT s.r.0. / i }-'U\f’f”’\
Licencia UDVA 363 ‘\ W fe
Hviezdoslavova 49/11 &S
984 01 Luéenec X AupiT s

Ing. Tibor Pefeik,
Statutarny auditor
Licencia SKAU 646



UCTOVNA ZAVIERKA  [[[[I{IilINI 71

Ué NUJ neziskovej ictovnej jednotky Gétujlicej
v sustave podvojného ucétovnictva

zostavenak 3 1.12.202 3

Danové identifikacné ¢islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
2022820228 i ed 01 2023
i riadna Za obdobie
S do 12 2023
4 5 O 2 3 3 2 8 mimariadna
Bezprostredne od 20
LA .
SKNACE priebeZna predchadzajice
{vyznadi sa x) obdobie do 20

PriloZené sléasti Uétovne] zavierky
X Suvaha (Ug NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a stral (Uc‘. NUJ 2-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v euracentoch) (v eurocentoch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Nazov Uctovnej jednotky

CHANAVA-DIAKONICKE CENTRUM REFORMOVAN
EJd CIRKVI ,;, #H.®

Sidlo Gétovnej jednotky

Ulica Cislo
CHANAVA 271
PscC Obec

98044 CHANAVA
Telefonne Cislo

0911/ 328100

E-mailovéa adresa
hanva.diakonia@reformata. sk

Zostavena dna: Schvalena dia: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
27.05.,2024 27 .05 .2 02 4 | cenastatutdmeho organu h@
Uctovne| jednotky:
1| M)
/U /

i/

I— MF SR 2021 Strana 1 —I



Suavaha (Ug NUJ 1-01)

I0[4 5023328

Bezprostredne
- } Bezné uétovné obdobie predchadzajlce
Strana aktiv c.r. Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 + r. 021 001| 1136771 11367.71 427 .31
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |002
Al Nehmotné v:{fsledgy z vyvojovej a obdobnej éinnosti 003
U012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Oceniteiné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4, : 006
091 AU)
5. |Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-083) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetek (051- 08
" |095A0)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009| 11367,71| 1136771 427,31
A1, [Pozemky (031) (010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) 011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) (012
Samostatng hnulelné veci a subory hnutefnych veci
4 fo22. (082 + 092AU) 013|  7954,01| 7954,01
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014 341370 3413,70 427,31
6. |Pestovatelske celky trvalych porastov 025 - (085 + 082AU) 015
7. |Zakladne stado a tazne zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092A0)  [017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AL) 018
10. |Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
11 Poskytnuté preddavky na dihodoby himotny majetok (052 - 020
* |095AU)
A.lll. |Dlhedoby finanény majetok r.022 az r. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 022
" |spolocnostiach v ovladanej osobe (0B61- 096 AL)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 073
" |spoloénostiach s peodstatnym vplyvom (082 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) | 024
4 Pozicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 095
" |096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AL) 027
7 Poskyinuté preddavky na dihadoby finanény majetok (053 - 028
© o9 ALY
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Suvaha (Ué NUJ 1-01)

IC0l4 5023328

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv g.r. iétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 50214,35 50214,35 32540,56
B.l. |[Zasoby r.031 azr. 036 030
B.1.1. |Material (112 +119) - 191 031
2 Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032
T|{192 +183)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4, |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 +139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 038
B.Il. |Dlhodobé pohladéavky r.038 azr. 041 037 8178,69 B178,69 521,50
B.I1.1. |Pohfadévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU |038
2. |Ostatneé pohladavky (315 AU - 391AU) 039 8056,69 8056,69 521,80
3. |Pohladévky voti ugastnikom zdruZeni  (358AU - 391AU) | 040
s Iné po_htadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041 122,00 122.00
391AU
B.ll. |Kratkodcbé pohladavky r. 043 az r. 050 042 0,04 0,04 0,04
B.1Il.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
Zictovanie so Socidlnou poistoviou a zdravotnymi
a: T 045 X
poistoviami (336 )
4, |Dafové pohladavky (341 aZ 345) | 046 0,04 X 0,04 0,04
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodtu 047 @
" |a rozpo€lom Uzemne] samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci téet pri zdruZeni (396 - 391AU) |049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. |Financné ucty r. 052 az r. 056 051| 4203562 4203562 32019,02
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 1151.,06 X 1151,06 1490,94
2. |Bankové Uty (221 AU + 261) 053| 4088456 % 40884 56 30528,08
Bankové Ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221
3, AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. ; 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (258 - 281AU) 056
c. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 351,60
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 351,60
2. |Prijmy buddcich obdobi {(385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060| 6158206| 11367,71| 50214,35 3331947
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Savaha (U& NUJ 1-01)

co [45023328

Strana pasiv &.r. Sexi Qét.omé ;:igﬁzfun;
obdohie i
uctovné obdobie
a h 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 8174,89 433169
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 4332,00 4332,00
A1, |Zakladné imanie (411) 063 4332,00 4332,00
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov {412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalowych Géastin (415) 066
All. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A1, |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvarené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl Ne.wyspnriadanjr vysledok hospodarenia minulych rokov 071 -3073,31
(+; - 428)
A.IV. |Vysledok hospodéarenia za (étovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. 067 +r. 071 + r. 073 + r. 100) : aie izl 0
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 4203977 28889 25
B.l.1. |Rezervy r. 075 az r. 077 074 38733,77 8963,72
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459A0U) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AL) 077 38733,77 8963,72
B.ll. |Dlhodobé zavazky r. 079 az r. 0B85 078
B.Il.1. |Zavazky zo socidgineho fondu (472) 078
2. |Vydané dihopisy {473 - 255 AL)) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dihodobé nevyfaklurované dodavky (476 AU) 083
6. |Dihodobé zmenky na Ghradu 478) | o084
7. |Ostatné dihodobé zavézky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. [Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 3306,00 19925,53
B.III.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 B8121,24
2. |Zavazky voéi zamestnancom {331+ 333) 088
3. Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi po;’st‘o\éﬁami 089
(336)
4. |Danové zavazky (341 az 345) 0380 129,66
dzky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu r
B rzc-azvpaoétim uzemnej Sanog;réw L;S-:,E%fgfg-; ) - 178402
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. 0oz
(367)
7. |Zavazky voéi Géastnikom zdruZeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 3306,00 3970,00
B.IV. [Bankové Gvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dihodobé bankové tvery (461AL) 097
2. |BeZné bankové Uvery (231+ 232 + 461A0) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 089
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 98,53
C.1.1. |Vydavky budicich obdobi (383) 101
2. |Vynosy budicich obdobi kratkodobé (384 Al) 102 98,53
3. |Vynosy budicich obdobi dihodobé (384 ALY 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 i e AT
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[45023328

Cislo . Cislo Cinnowt Eezprorstre?irne
&ty Naklady peddin Hlavna o Spolu !:Jvredch*adzajuc:a
nezdafovana uctovne obdobie
a b G 1 2 3 4
501 |Spotreba materidlu 01 39950,59 39950,59 3597581
502 |Spotreba energie 02 33551,03 33551,93 40081,87
504 |Predany tovar 03 42 25 42,25
511 |Opravy a udrZiavanie 04 216,00 216,00 2527 B0
512 |Cestovné 05 27,00 27,00
513 |Naklady na reprezentaciu 06 957 64 957 64 203,80
518 |Ostaine sluzby 07 190011,13 190011,13 101485,18
521 |Mzdové naklady 08 23160245 231602 45 196321,84
524 s:ii?::iz ARSI DU S e 09 82687,86 82687,86 69007,73
525 |Ostatné socidlne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 47392 44 47392 .44 6957.51
528 |Ostatné sociadlne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13 129,66
532 |Dan z nehnutelnasti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 18
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohfadavky 18
544 |Uroky 19 59,10 59,10
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osaobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 847 67 BAT &7 790,58
QOdpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |4ihodobého hmotného majetku 25 427,31 427 M 853,13
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zGétovanie opravnych poloZiek 3z
561 ;zsigt;ulé prispevky organizaénym 13
562 Eﬁﬁilur;e prispevky inym Gctovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 ::::ymulé prispevky z podielu zaplatene; 26
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr 37 38 627773,37 627773,37 454344 81
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Vykaz ziskov a siral (Ué NUJ 2-01)

ICO|l45023328

Cislo ) Eislo Cinnost Bezprostredne

Gétu Viroty riadku Hinyd Zdanovana Spolu Ff&dthédzamc?
nezdafiovana uctovné obdobie
a b [ 1 2 3 4

601 |[Trzby za viastné vyrobky 39

602 |Triby z predaja sluZieb 40

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zésob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vndtroorganizagnych sluZieb 47

623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisane pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 8978,00 8978,00

647 |Osaobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostainé vynosy 58 6263,68 6263,68

i redaja dihodobé

51 | vajotio a dlnoiohéiho hmotngho maistiy | o a0

652 |Vynosy z dihcdobého finanéného majetku 60

653 ;;z'dtgl Uzvpredaja cennych papierov a 61

654 |TrZby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 282989,91 282989,91 188744 .92

664 |Prijaté clenske prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1614,20 1614,20 1620,00

667 |Prijaté prispevky z vergjnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 32727047 32727047 267052,99
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 631616,26 631616,26 457417.91
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 3842.89 3842.89 3073.00

r.74-r. 38

591 |Dan z prijmaov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospoddrenia po zdaneni

Y P .:r.p75 o — 3842,89 3842,89 3073,00
MF SR 2021 Strana 6




Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

Chanava - Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n. o.

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
Clinok [ - VSEOBECNE INFORMACIE

Nazov uctov. iednotkv:

Stdlo:

Chanava - Diakonické centrum reformovanej cirkvi
Chanava ¢.271

Pravna forma:

Neziskova organizacia

Détum registracie:

Registracné ¢islo OVVS/NO-12/2009

1CO: DIC:

1CO: 45023328 DIC: 2022820228

Uctovne obdobie:

Kalendarnv rok 2022

1/ Zakladatelia uétovnei iednotky:

- Reformovana krest'anska cirkev na Slovensku - Cirkevny zbor Chanava

-Agrarius spol. s. r. 0. Chanava

2/ Informaci ch Statutarnych orgédnov, &len SPravnei r

- Riaditel' neziskovej organizacie: Mgr. Eva Juhdszova

- Clenovia spravnej rady:

Predseda spravnej rady: : Ing.Stefan Juhasz

Clenovia:

Mgr. Andrea Nagy
Mgr. Akos Robert Nagy

Mgr. Jolana Hegediisova

Réka Juhaszova

Beata Tothova

Jan Deak

Jan Lokos

Elemér Juhasz
Valéria Németh



Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

3/ Opis ¢innosti ;.

V ZpS sa poskytuji socidlne sluzby fyzickej osobe, ktora dovfsila déchodkovy vek a je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupefi odkazanosti je najmenej IV, alebo fyzickej
osobe, ktora dovrsila déchodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto zariadeni
potrebuje z inych vaznych dévodov.

Socidlna sluzba v ZpS sa poskytuje vzmysle § 35 zakona ¢ . 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani /Zivnostensky
zakon/ v zneni neskorSich predpisov /d'alej ten zakon ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbéch v

zneni neskorsich predpisov/.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,
- socidlna rehabilitacia

- zabezpecuje sa
oSetrovatel'ska starostlivost’

- ubytovanie
- stravovanie,
upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
osobné vybavenie.,
utvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci,
zabezpecuje sa zaujmova ¢innost',

doplnkove sluzby: duchovné aktivity, kadernictvo, pedikira

Kapacita zariadenia je 46 prijimatel'ov socialnej sluzby.

Socialna sluzba sa poskytuje formou celoroéného pobytu na neurdity ¢as. Pobytovu socialnu
sluzbu moZno poskytnut' osobe zbavenej spdsobilosti na pravne tikony len na zéklade ziadosti
0 uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby opatrenej podpisom zdkonného zastupcu.



Chanava — Diakonické centrum reformovanej cirkvi, n.o.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov udtovnej jednotky za u¢tovné obdobie je 23 z
toho pocet veducich zamestnancov 2.

cl. I eds. 4 o potte zamestnancov a dobrovol'nikov

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie |  predchadzajuce uétovné
obdoble
Priemerny prepoitany podet zamestnancov 23 19
ztoho potet veducich zamestnancov 2 2
Podet dobrovol'nikov vyslanych Gétovnou jednotkou 0
Pocet dobrovol'nikov, ktori vykonavali dobrovol'nicku
Cinnost' pre Uétovni iednotku noéas Uétovného obdobia 0 0

Neziskova organizicia Chanava - Diakonické centrum reformovanej cirkvi v roku 2023 hospodarila s finanénymi

prostriedkami vo vyske ......... Euro v nasledovnom roz¢leneni:
- Uhrady od prijimateloy 282 989.91 Euro
- Prispevky z podielu zaplatenej dane
_ o 1614,00 Euro
- Finanény prispevok od MPSVR SR
- Finanény prispevok- odmeny od MPSVR SR 32727047 Euro

Hospodarsky vysledok v roku 2023 bol zisk vo vySke 3842,89 Euro .Spravna rada rozhodla hospodarsky vysledok
zisk z roku 2023 pouzit' na vykrytie hospodarskeho vysledku predchadzajicich obdobi.
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